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€ 2 del
&) a presente contrato
Interrupcion de Contar con planes de contingencia o
actividades por de continuidad con respecto a la Estar atento a |
acciones civiles |interrupcion en la vigilancia ejecucion de las actividades de s gor?ﬂ?ctoosa 0s
"] o problemas de |4g |3 f interventoria, previendo obstaculos por . . onti y
o o g e la interventoria ; Desde inicio del situacionesde orden
© | orden publico: Alteraciones bloqueos de vias y otros efectos de trato hasta | social v verificar los D te todal|
o5 ° %’ presentadas por protestas, situaciones de orden publico que le S| ;:onhrado EREIE] Iibly \i Ir:tr | LLEULS Odal &l
g 8 | actos vandalicos, bloqueos @) & [mposibiliten vigilar correcta y o £ tec RIED . [l el ejectuctlon g
- | 8| & > | por condiciones de orden 8 $ |oportunamente el Contrato de 2 = erminacionde contrato
© 13 = ] ibli > o | | f o S contrato Preparar planes de
5 I g o publico = < [operacion en los plazos y forma = contingencia
S 8 .g ymanifestaciones u € |[sefalados. Integrar en su plan de 8 9 :
0] i 8 otros, que impidan la 3 [contingencia esta amenaza y realizar k)
movilizacion  de personal, S [su respectivo analisis. Suspension del S
equipos 0 insumos para ® [contrato ®
realizar las labores de ‘g ‘g
interventoria. O &)
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Especifico

Extern

jecucion

E

Legal

Imposibilidad de liquidacion
del contrato por
incumplimiento de los
requisitos establecidos en el
mismo para el efecto.

Impasibilidad de liquidar el
contrato.

ALTO

Contratante/Interventor

IConcertar mecanismos para adelantar
la liquidacion del contrato o articular los
Imecanismos previstos en el contrato
en caso de incumplimiento del mismo.

BAJO

NO

Contratante/Contratista

Desde inicio del
contrato hasta la
fecha de
tterminaciéndel
contrato

verificar que en efecto se
consoliden e
implementen las
lestrategias planteadas
para mitigar o eliminar el
riesgo o imponer las
multas y sanciones
previstas en el contrato.

Durante toda la
lejecucion del
icontrato




