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VERIFICACIGN ASPECTOS JURIDICOS

“INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERIA, JURIDICA Y AMBIENTAL A REPOSICION, EXPANSION, ¥ DEL SERVICIO DE 0 B

ESTE, AS| COMO ACTIVIDADES CONEXAS TALES COMO ILUMINACION ORNAMENTAL Y NAVIDENA"

ry 3
8| NOMBRE PROPONENTE CONSORCIO INTERPAT
c_[rormapE [T,/ Ningunal CONSORCIO
o PLURAL SIP INGENIERIA 5 A.5.(70%) - INGENIER/A ELECTRICA Y SEGURIDAD S A5 IELSEG S A5 (30%]
3 RIDICA (P, Natural / P uridica) PERSONA JURIDICA
F Extraniera) NACIONAL
s DL EsTE SIP INGENIERIA A (NIT N" 901.207.143-3] -INGENIERIA ELECTRICA ¥ SEGURIDAD S A5 IELSEG S AS. (NIT N" 901.070.254-1]
H |FECHAY HORA DE LA PROPUESTA 28/08/2026 9:36
i LEGAL v DANIELA MARIA RUA CHARRIS (C.C. N* 1.043.872.940)
REQUISITOS HABILTANTES
1 PROPUESTA CUMPLE / NO CUMPLE/ N-A- ‘CUMPLE / NO CUMPLE
11 [sepresenta /ncluye todas faladas en el Formato? cumpLe
cumpLe
1, |Frmadoper compie
olural 0 por el apoderado.
2 EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
21,
2.1.1. | Aoorta covia de la Cedula de Ciudad: | N/A
2.1.2. | Avorta Covia de Ia Cedula de Extranieria o Pasaporte [ N/A
22,
201 [Chindo 1a Cimara de C idad compLe
2z |Fecha de expedicen GOy Tafecha de compie
cumpLE
223 |Elobjeto de a sociedad permite ejecutar las actividades descritas en el objeto del proceso. cumpLe
2.2.4 |5 duracién no serd inferior a [a del un afio s CUMPLE
225 |Autorizacion por parte del rgano social competente respectivo para cada caso. CUMPLE
226 fiscal CUMPLE
Las personas juri actividades 1a Republica de C
227 |deobra i enel cumpLe
artculos 471 v 474 del Cédieo de C
228 [Fotoconia CUMPLE
PROPUESTAS CONJUNTAS.
3 EMPORALES CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
31 [aporta & tural cumpLe
3. |Contiene como minimo la informacion solcitada en el liego. cumpLe
‘Acreditar que a vigencia de la estructura plural no sea nferior a la del plazo del contrato y un afto mas.
33, [Para efectos de la evaluacién, este plazo serd contado a partir de la fecha del cirre del proceso de CUMPLE cumpLe
e, | proponente plural debe sefalar expresamente cuales el porcentaje de partiipacion de cada uno o compLe
b 6 no podr ser diferente 2l 100%,
35, [Frmsdo ortodr y ca uno o o et gl propnente il en l o ol et compLe
e dicha o s
4 7 CUMPLE / NO CUMPLE/ N-A- ‘CUMPLE / NO CUMPLE
4.1._|Presentacioon de & de seriedad de a proouesra CumPLE
42, condiciones cumpLE
La falta de firma en la garantia de seriedad, o errores en la vigencia, el objeto o el valor aseguradoy la cumpLe
43, |l fa serd a , dentro del término perentorio cumpLe
que para e efecto file LUMIPAT
5 v CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
51 CUMPLE / NO CUMPLE/ N.A-
de seguridad social y aportes legal elrevisor fscal, de acuerdo con los
requerimientos de ey o por el representante legal, bajo a gravedad del juramento, cuando no se
511 |reauiera evisor fiscal, en el que conste e pago de los aports de sus empleacos» ossistemas de salud, compLe
tiesgos profesionales, pensiones y aportes a as Cajas de Compensacién Familar a Instituto
Colombiano de Bienestar Famiiar, de Aprendizajey al Fondo
Profesional para a Industria de Construccién, cuando  ello haya lugar
512 |untoa 6 publico, deberd cumpLe
en caso de ove Ia persona 6n de contar con un revisor fiscal. cumpLE
Juntoa 6 r publico, deberd
513 | disci 1a Junta Central de Contadores del revisor fscal, cumpLe
i 6 fiscal
52 CUMPLE/ NO CUMPLE/ N-A.
52.1 | Centfcad & ]
5.2.2 | Fecha de expecicion no mayor  treinta (30)das calendario, anterores a a fecha del ciere del pocesa WA
La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de velez, o se pensione por
523 [invalidez s , ademds, la afiacien al sistema /A
de salud
6 ASPECTOS JURIDICOS. CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. CUMPLE / NO CUMPLE / OBSERVACIONES
61 ficado d dentes disciolnarios del provonente. CUMPLE
62 del prooonente. CUMPLE
Certifcado expecido por el sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC e fa policia nacional
o 1 o 2016 o6 ool No se evidencia que se haya allegado con la propuesta la consulta de medidas correctivas de
. O CUMPLE [ d Consorcio
requiere al proponente. dentro del término de
y subsanar su én faltante.
NO CUMPLE
) ficado d dentes Judical CUMPLE
65 Resist i Morosos - REDAM CUMPLE
66 |c por delitos sexual 2 deedad CuMPLE
6.7 | Resistro Unico Tributario- RUT CUMPLE
68 7 CUMPLE
7 EXTERIOR CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
71| Cumole con los requisitos apostila,traduccién NA- NA
s VERIFICACION OFICIOSA DOCUMENTOS CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
81 niinhabilidades vigentes en el IRl (Persona CUMPLE
82 reportado en el Boletin iscales Persona juridica y 5 CUMPLE
83 penales COMPLE
de los documentos aportados
8.4 | Reortes en el Registro Nacional de Medd CuMPLE cumpLe ol dia 28/08/2026, 2
85 reportadoen el i Morosos cumpLe
86 | No registra nhabildades por delitos sexuales cometidos contra menores de edad (Representante Legal) cumpLe
RESULTADO (Habilitado/No Habilitado/Pendiente) NO HABILITADO




ITEMS PONDERABLES

FACTORES CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. PUNTAE OBSERVACIONES
1 CONTRATOS ADICIONALES DE EXPERIENCIA NO CUMPLE 0 no es posible
proceder con la asignacién de puntaje en items ponderables.
11 Aporta contratos adicionales de experiencia NO CUMPLE o
2 NUMERO DE NO CUMPLE o doenc E el , 0 es posible
21, Intervenidas O CUMPLE o
3 METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAIO NO CUMPLE 0 L . o es posible
proceder con la asignacion de puntaje en items ponderables.
31 Metodologfa y Plan de Trabajo NO CUMPLE o
32 Cronograma NO CUMPLE o
[ o cal de habil bl
. APOYO INDUSTRIA NACIONAL NO CUMPLE o) o es posible
proceder con la asignacién de puntaje en items ponderables.
a o8 NO CUMPLE o
el documento base de la convocatoria
B MIPYME NO CUMPLE 0 L . o es posible
proceder con la asignacion de puntaje en items ponderables.
51 Acredita condicién Mipyme NO CUMPLE o
6 EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA MUJER NO CUMPLE 0 L , o s posible
proceder con la asignacion de puntaje en items ponderables.
61 Acredita condicién Empresa y Emprendimiento Mujer NO CUMPLE o
PUNTAJE TOTAL o [ 1a ca de habilitada, no es posible

proceder con la asignacién de puntaje en items ponderables.




1. EVALUACION TECNICA- HABILITANTE

1 EXPERIENCIA DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
1.1 |El proponente debera diligenciar el Formato N° 3 "Experiencia del Proponente” - CUMPLE
1.2. |El Proponente podra acreditar la experiencia solicitada con minimo uno (1) contrato, los cuales seran evaluados teniendo en cuenta los términos y condiciones. CUMPLE
El Proponente persona natural o juridica que pruebe la calidad de Mipyme o de emprendimiento y empresa de mujer con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el articulo
13 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015y los articulos 2.2.1.2.4.2.4. y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podra probar la experiencia N/A
solicitada con un (1) contrato adicional.
Para el caso de Proponentes Plurales bastara con que uno de sus integrantes tenga una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal y pruebe la
14 calidad de Mipyme o emprendimiento y empresa de mujer de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 y los articulos 2.2.1.2.4.2.4.y 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto N/A
~" ]1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional.
1.5 [Relacion de los contratos frente al presupuesto oficial. CUMPLE
2 EQUIPO MINIMO DE TRABAJO DEL PROPONENTE CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
2.1. |Personal Minimo Requerido CUMPLE




CAPACIDAD FINANCIERA

CUMPLE /NO CUMPLE / N.A.

OBSERVACIONES

Los Proponentes deberan acreditar los siguientes indicadores

Durante la etapa de verificacion de la capacidad financiera y organizacional del
CONSORCIO INTERPAT, el Comité Evaluador evidencié divergencias formales y
materiales de transcripcion en el Formato N° 05, Capacidad Financiera y Organizacional,

diligenciado por los integrantes del proponente plural, particularmente, lo relacionado con
1.1 en los términos sefialados en los términos y condiciones del NO CUMPLE el Activo Total y el Pasivo Total del Integrante SJP INGENIERIA S.A.S. y el Pasivo Total
Proceso de Contratacion de IELSEG S.A.S., como se explica en el Anexo de Matriz de Evaluacion Financiera. En
ese sentido, amablemente se le solicita al proponente para que, dentro del término de
traslado del informe de evaluacion preliminar, proceda a subsanar o aclarar dicha
informacion.
2 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE / NO CUMPLE / N.A. OBSERVACIONES
Durante la etapa de verificacion de la capacidad financiera y organizacional del
CONSORCIO INTERPAT, el Comité Evaluador evidencié divergencias formales y
materiales de transcripcion en el Formato N° 05, Capacidad Financiera y Organizacional,
Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores diligenciado por los integrantes del proponente plural, particularmente, lo relacionado con
21 en los términos y condiciones sefialados en los términos y NO CUMPLE

condiciones del Proceso de Contratacion

el Activo Total y el Pasivo Total del Integrante SJP INGENIERIA S.A.S. y el Pasivo Total
de I[ELSEG S.A.S., como se explica en el Anexo de Matriz de Evaluacion Financiera. En
ese sentido, amablemente se le solicita al proponente para que, dentro del término de
traslado del informe de evaluacion preliminar, proceda a subsanar o aclarar dicha
informacion.




